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Concreet, constructief, met oog voor de omgeving 
Digitale ontwikkelingen bieden nieuwe mogelijkheden en roepen 
vaak ethische vragen op. Waarvoor mag je data gebruiken? 
Wat betekent het werken met een robot voor mensen? Kunnen 
we op algoritmes vertrouwen? Wat betekent het gebruik van 
smartphones voor ons dagelijks leven? Dat vraagt om het nemen 
van ethische verantwoordelijkheid.

Algemene regels en wetgeving zijn nodig, maar onvoldoende 
om een antwoord te geven op ethische vragen in de praktijk, 
omdat ze veelal te generiek zijn. In concrete situaties vindt de 
daadwerkelijke botsing van waarden plaats, daar ook zijn de 
ethische verbeteringen te vinden. De Aanpak Begeleidingsethiek 
is een aanpak die werkt vanuit de praktijk en helpt een 
constructieve dialoog te voeren en tot ethische (sociale) 
innovatie te komen.

De Aanpak  
Begeleidingsethiek
Waardengedreven begeleiding van 
technologie en samenleving

www.begeleidingsethiek.nl



De Aanpak Begeleidingsethiek 
Waardengedreven begeleiding van technologie en samenleving

Aanpak Begeleidingsethiek: de stappen bij een workshop 
Het beproefde workshopprogramma bestaat uit de volgende onderdelen:
 
Technologie in context
Gezamenlijke bespreking van het (mogelijk) gebruik van een specifieke  
technologie in een specifieke context aan de hand van input van een  
expert.

Dialoog
Dialoog met relevante betrokkenen over effecten en achterliggende  
waarden van de technologie in context.

Handelingsopties
Vanuit de waarden komen de betrokkenen samen tot handelingsopties 
die de waarden borgen in de technologie, de implementatie daarvan in 
de omgeving en hoe we zelf omgaan met de technologie als mens. Denk 
bijvoorbeeld aan de waarde ‘veiligheid’ met betrekking tot de technologie 
‘auto’. Een voorbeeld per categorie handelingsoptie is dan:

• Technologie: om veiligheid te borgen is er een airbag in een auto 
gebouwd

• Omgeving: om veiligheid te borgen hebben we een verkeerswet en 
stoplichten

• Mens: om veiligheid te borgen oefenen we met rijden en leren we  
de verkeersregels voordat we zelfstandig de weg op mogen met  
een rijbewijs
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Over de Aanpak Begeleidingsethiek 
Nu technologie steeds meer verweven raakt met onze levens, roept dat 
ook steeds vaker ethische vragen op. We geloven dat het belangrijk is een 
constructieve dialoog te voeren over concrete technologische toepassin-
gen in de praktijk waar ze gebruikt worden of gaan worden. Een dialoog 
tussen de verschillende soorten betrokkenen: burgers, beleidsmakers, 
technici en mensen die met de technologie werken (professionals). Zij zijn 
het best in staat de effecten en waarden te benoemen en komen gezamen-
lijk tot goede ethische handelingsopties. Zo versterk en stuur je de tech-
nologische en sociale innovatie die elke technologische toepassing vraagt.  

De Aanpak Begeleidingsethiek komt voort uit het Platform Ethiek en  
Digitalisering (ECP) dat in 2018 het initiatief nam om de aanpak te  
ontwikkelen. Het Platform bestaat uit vertegenwoordigers op hoog  
bestuurlijk niveau, vanuit overheid, bedrijfsleven en maatschappelijke 
organisaties. Zij houden zich bezig met het breder agenderen en (bestuur-
lijk) inbedden van ethiek en digitalisering. Het platform wordt voor- 
gezeten door dr. Daniël Tijink en prof. Peter-Paul Verbeek. 

Bekijk het mini-college 
introductie Begeleidingsethiek  

(door prof. Peter-Paul Verbeek)

Scan de QR-code of ga naar 
www.begeleidingsethiek.nl



Organiseer een sessie in jouw organisatie 
Zorg ervoor dat innovaties werken voor medewerkers en de organisatie 
waarin ze werken en voor burgers en de samenleving waarin zij leven 
door van te voren na te denken over de ethische implicaties. We helpen 
je daar graag bij. Een sessie kan plaatsvinden voorafgaand, tijdens het 
implementatieproces, maar ook erna omdat de dynamiek tussen techno-
logie en organisatie gaande blijft. Organisaties beginnen vaak met één 
sessie, maar zien ook het belang bij meerdere onderdelen, in meerdere 
fasen of bij verschillende technologieën. Zo wordt begeleidingsethiek een 
vanzelfsprekend onderdeel in een ontwikkelingsproces. Voor beleidsvor-
ming zijn de resultaten van meerdere sessies in verschillende contexten 
interessant.  

“De Aanpak biedt een waardevolle dialoog over technologie en de bijbeho-
rende waarden. Het gaat niet om gelijk hebben, maar samen denken over 
hoe het beter kan. Zo komt er meer informatie naar boven, is er ruimte 
voor verschillende perspectieven en komen er interessante handelings-
opties. Veel afdelingen willen zelf graag verder met de aanpak.” 
– deelnemer sessie
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Interesse? 
Neem vrijblijvend contact met ons op via  
www.begeleidingsethiek.nl/contact voor 
meer informatie of een offerte op maat.



Betrokken partijen
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